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Session de formation 

 
« MIEUX CONNAITRE LE SITE NATURA 2000 

ET COMPRENDRE SA GESTION » 
 

OBJECTIFS Etre capable d’appréhender les enjeux de conservation du site, comprendre la 
gestion mise en oeuvre par les gestionnaires, afin de les prendre en compte 
dans ses activités propres. 

PUBLIC  Tous acteurs locaux : propriétaires et agriculteurs du site et de la zone 
d’influence, membres du comité de pilotage, représentants socio-
professionnels (agriculture, forêt, tourisme, artisanat, commerce,…) 

ORGANISATION Dates : Lundi 10 octobre 2011 (journée) & vendredi 4 novembre 2011 (après-
midi)  
Lieu : EAUZE (salle à préciser) & visite terrain 
Responsables de la session  : Claire LEMOUZY & Aurélie BELVEZE 
Intervenants :  
Mme Alexandra ANGELIAUME, maître de conférence à l’Université de 
Toulouse Le Mirail  
Mr Jean-Michel PARDE, AREMIP, expert naturaliste pour le site NATURA 
2000 « Etangs de l’Armagnac » 

PROGRAMME  LUNDI 10 OCTOBRE 2011   
Matin : 9h30 à EAUZE à la salle d’honneur de la mairie  
Les étangs de l’Armagnac : Caractéristiques géographiques et écologiques, 
évolution des habitats au cours de l’histoire récente. 
Gestion patrimoniale des étangs. 
Gestion des espèces invasives. 
Pratiques de gestion mises en place dans le cadre de NATURA 2000 
Connaissance des outils financiers et/ou contractuels. 
Repas pris en commun à « Elusa Café »’  
Après-midi : Etang du Soucaret chez Mr LAPART Pascal à Espas 
Visite terrain et témoignages.  
Fin session : Evaluation 
 
VENDREDI 4 NOVREMBRE 2011  
Après-midi : 14 h à EAUZE à la salle d’honneur de la mairie 
Les espèces phares du site NATURA 2000 : Cistude, Osmoderme, Lucane 
cerf-volant, Grand capricorne, Loutre, 
Biologie et écologie. Etat des populations dans le site, menaces.  
Rappel dela réglementation vis-à-vis de ces espèces 
Pratiques de gestion mises en place vis-à-vis de ces espèces et règles de 
comportement qui doivent y être associées. 
Outils financiers et/ou contractuels (MAE, contrats, charte, …). 
Fin session : Evaluation 

METHODES 
PEDAGOGIQUES 

Diaporama en salle, débat, échanges d’expérience, visite et observation sur le 
terrain 

 

                                                                                


